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LEI N° 469/2014

Disp6es sobre o Sistema Municipal de
Assisténcia Social deMiraima- SMAS/SUAS.

O Prefeito Municipal de Miraima, Estado do Ceard, em pleno exercicio do cargo,
etc.

Fago saber que a Camara Municipal de Miraima, aprova e eu sanciono e promulgo a
presente Lei:

Art. 1° - O Sistema Municipal de Assisténcia Social deMiraima-SMAS/SUAS - é um
sistema pulblico, com comando Unico, nao contributivo, descentralizado e participativo, que
organiza e normatiza a Politica Municipal de Assisténcia Social.

Art. 2° - O Sistema Municipal de Assisténcia Social de Miraima- SMAS € regido pelos
seguintes principios:

I - Universalizacdo dos direitos socioassistenciais, a fim de tornar o destinatario da
acdo assistencial alcangavel pelas demais politicas publicas;

IT - Igualdade de direitos no acesso aoatendimento, garantindo a dignidade do
cidadao e sua autonomia, assim como ao seu direito a beneficios e servicos de qualidade,
vedando- se qualquer comprovacao vexatoria de necessidade;

III - Divulgacdo ampla de beneficios, servicos, programas e projetos de assisténcia
social no Municipio;

Art. 3° - S3o diretrizes do Sistema Municipal de Assisténcia Social deMiraima—
SMAS/SUAS:

I - Consolidar a Assisténcia Social como uma politica publica de Estado;

II - Participacdo da populagdo, por meio de organizacbes representativas, na
formulagao das politicas e no controle das acles em todos os niveis;

IIT - Supremacia da necessidade do usuario na determinagdo da oferta dos Servigos
socioassistenciais;

IV - Garantia da articulacio entre servigos, beneficios, programas e projetos da
Assisténcia Social;

V - Integragdo e agdes intersetoriais com as demais politicas pablicas municipais;

VI - Aperfeicoamento da integracdo dos servicos prestados pela redesocioassistencial
governamental e ndo govarnamental;

VII - Acompanhamento das familias, visando o fortalecimento do carater protetivo da
familia, ampliando a oferta de Servigos.

Art. 4° - O Sistema Municipal de Assisténcia SocialdeMiraima -SMAS/SUASrealiza a
gestdo da Politica Municipal de Assisténcia Social sob o comando da Secretaria de Assisténcia
Social, articulando os servicos, programas, projetos e beneficios da Rede de Protecac Social
deMiraima), formada pelas entidades governamentais e da sociedade civil organizada em
entidades de assisténcia social, com vistas ao enfrentamento das vulnerabilidades e riscos sociais.
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Seu foco de atuagdo € a populagdo com maiores indices de vulnerabilidade e as situacgoes de
violagao de direitos, com o objetivo de:

I - prover servigos, programas, projetos e beneficios de protecao social basica e
protecao social especial para familias, grupos e individuos que deles necessitar;

II' - contribuir para a inclusdo e a equidade dos usudrios e grupos especificos,
ampliando o acesso aos bens e servigos socioassistenciais basicos e especiais;

III - assegurar que as agBes no ambito da politica de assisténcia social tenham
centralidade na familia, promovendo a convivéncia familiar e comunitaria, tendo o territério por
referéncia;

IV - Monitorar e garantir os padrdes de qualidade dos servigos, beneficios, programas
e projetos;

V - Implementar a Politica de Recursos Humanos.

Art. 5° - O publico destinatario do Sistema Municipal de Assisténcia Social de
Miraima- SMAS/SUAS constituido pelas familias, grupos ou individuos, cujas condicBes de risco
e/ou vulnerabilidade social sdo as seguintes:

I - Perda ou fragilidade de vinculos de afetividade, de vinculos relacionaisou de
pertencimento e sociabilidade;

IT - Fragilidades proprias do ciclo de vida;

III - Desvantagens pessoais resultantes de deficiéncia sensorial, mental ou multipla;

IV - Identidades estigmatizadas em termos étnico, cultural, de género ouorientacdo
sexual;

V - ViolagGes de direito resultando em abandono, negligéncia, exploragao no trabalho
infanto-juvenil, violéncia ou exploragdo sexual comercial, violéncia doméstica fisica e/ou
psicoldgica, maus tratos, problemas desubsisténcia e situacio de mendicancia;

VI - Violéncia social, resultando em apartacio social;

VII - Trajetéria de vida nas ruas ou situacdo de rua;

VIII - Situagdo de conflito com a lei, em cumprimento de medidas socioeducativas em
meio aberto;

IX - Vitimas de catastrofes ou calamidades publicas, com perda total ou parcial de
bens;

X - Situagdo de vulnerabilidade social decorrente da pobreza, privacao (auséncia de
renda, acesso — precario ou nulo — aos servigos pliblicos).

Art. 6° - O Sistema Municipal de Assisténcia Social de Miraima — SMAS/SUAS é gerido
pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, com as atribuicbes de formular as diretrizes,
planejar, coordenar a execugdo, monitorar e avaliar as agdes da rede socioassistencial de
abrangéncia local e regional, além de executar as acdes de abrangéncia territorial municipal e
regional.

Paragrafo Unico. Cabe & Secretaria de Assisténcia Social, estabelecer sistema de
regulagdo para a efetivagao dos principios e diretrizes, mediante a normatizacio dos processos de
trabalho, a definicao dos padrées de qualidade, os fluxos e interfaces entre os servigos, a
promogdo da articulagdo interinstitucional e intersetorial, o estabelecimento de mecanismos de
acompanhamento técnico-metodoldgico e a supervisio da rede socioassistencial direta e
conveniada, assim como o monitoramerito da execugdo e avaliacao dos resultados dos Servigos.

Esplanada da Estacdao n° 433 - Centro

CEP: 62.530-000 Miraima — Ceara

Fone: (88) 3630-1167 Fax: (88) 3630-1145

CNPJ(MF) n° 10.517.563/0001-05 CGF n° 06.920.294-0

www.miraima.ce.gov.br

Tretalhs Fespensabiliinds




) VWO Ap
ESTADO DO CEARA O %o,

S
PREFEITURA MUNICIPAL 2%

DE MIRAIMA SR

unicef
2072

Art. 7° - O Sistema Municipal de Assisténcia Social de Miraima - SMAS/SUAS compde,
juntamente com a Unido e o Estado, modelo de gestdo com divisdo de competéncias, atuando
segundo as seguintes bases organizacionais:

I - A matricialidade sdcio-familiar com desenvolvimento das agoes com centralidade na
familia, independentemente de seu formato ou modelo;

IT - A territorializagao caracteriza-se pela oferta de servigos baseada na proximidade
do cidadao e dos locais de maior vulnerabilidade e risco social, sendo local e regional, no caso do
atendimento da protegdo social especial;

III - Constituicao de servigos socioassistenciais Cuja execugao seja garantida, como
primazia do Governo Municipal, mediante parcerias estabelecidas com as entidades € organizagoes
de assisténcia social; tais servicos e programas visam a melhoria da vida da populacdo — em
particular, atendendo suas necessidades bésicas -, através da observancia dos objetivos, principios
ediretrizes, ordenados em rede de protecio social basica e especial, conforme prevé a Politica
Nacional de Assisténcia Social;

IV - O financiamento tem como base o porte e o nivel de gestao de pequeno Porte
I,acomplexidade dos servigos, hierarquizados e complementares, a continuidade do
Financiamento, o repasse regular eautomatico de recursos dos dois Fundos — Nacional e Estadual
— para o Municipio, oco-financiamento das acdes e o estabelecimento de pisos de atencao;

V - O controle social e a participacdo popular;

: VI - A politica de recursos humanos estabelecida em conformidade com o que dispde
a Norma Operacional Basica/Recursos Humanos do Sistema Unico de Assisténcia Social —
NOB/RH/SUAS, Resolugdo CNAS n°01/2007 do Conselho Nacional de Assisténcia Social, de 25 de
janeiro de 2007;

VII - O sistema de monitoramento, avaliaco e informagao visa o planejamento, a
mensuragao da eficiéncia e eficicia da politica, assim como a realizacdo de estudos e diagndsticos.

§ 19 - O Sistema Municipal de Assisténcia Social deMiraima — SMAS é regido pelos
seguintes principios:

I - Universalizagdo dos direitos socioassistenciais, a fim de tornar o destinatario da
acao assistencial alcangavel pelas demais politicas plblicas;

II - Igualdade de direitos no acesso ao atendimento, garantindo a dignidade do
cidaddo e sua autonomia, assim como ao seu direito a beneficios e servicos de qualidade,
vedando- se qualquer comprovacdo vexatéria de necessidade;§ 2°. Os Conselhos Municipais de
Politicas Publicas Setoriais e de Direitos, notadamente o de Assisténcia Social, estdo vinculados a
Secretaria de Desenvolvimento Social e Cidadania, através da Secretaria Executiva dos Conselhos,
que provera a infraestrutura necessaria para o seu funcionamento, garantindo recursos materiais,
humanos e financeiros, inclusive com despesas referentes a passagens e diarias de conselheiros
representantes do governo ou da sociedade civil, quando estiverem no exercicio de suas
atribuicoes.

§3°. As entidades e organizagbes sdo consideradas de assisténcia social quando seus
atos constitutivos definirem expressamente sua natureza, objetivos, missdo e publico-alvo, de
acordocom as disposicdes da Lei Federal n 8.742/93, regulamentada pelo Decreto Federal
n°6.308/2007, de 14 de dezembro de 2007. S3o caracteristicas essenciais das entidades e
organizagoes de assisténcia social:

I - realizar atendimento, assessoramento ou defesa de garantia de direitos na &rea da
assisténcia social, na forma desta Lei;

IT - garantir a universalidade do atendimento, independentemente de contraprestacao
de servigos do usuario;

I1I - ter finalidade publica e transparéncia nas suas agoes.
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§ 4°. As entidades e organizacbes de assisténcia social que incorrerem em

irregularidades na aplicacdo dos recursos que lhesforam repassados pelos poderes publicos tera a
sua vinculagdo ao SUAS cancelada, sem prejuizo de responsabilidade civil e penal.

Art. 8°. Os servigos socioassistenciais no Sistema Municipal de Assisténcia Social —
SMAS/SUAS sdo organizados segundo as seguintes fungdes:

I - Vigilancia socioassistencial-Refere-se a producdo, sistematizagao de informacdes,
indicadores e indices territorializados das situacdes de vulnerabilidade e de risco pessoal e social
que incidem sobre familias/pessoas nos diferentes ciclos de vida;

IT - Protecdo Social — Consiste no conjunto de agdes, cuidados, atengdes, beneficios e
auxilios ofertados pelo Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS para redugao e prevengao do
impacto das vicissitudes sociais e naturais ao ciclo de vida, a dignidade humana e a familia como
nucleo basico desustentacdo afetiva, bioidgica e relacionql. Com base nas vulnerabilidades e
riscossociais, as protegoes sociais sao ofertadas no Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS por
niveis de complexidade: Protegdo Social Basica e Protecdo Social Especial de Média e Alta
Complexidade;

IIT -Defesa Social e Institucional- A protecdo social, tanto basica quanto especial,
deve ser organizada de forma a garantir aos seus usuarios o acesso ao conhecimento dos direitos
socioassistenciais e sua defesa.

Art. 9° - Os servigos de protegao social basica realizam acompanhamento preventivo
aindividuosesuasfamiliasemsituagdo de vulnerabilidade e risco social, por meio de acoes que
objetivam a promogdo, o desenvolvimento de potencialidades, assim como o fortalecimento de
vinculos familiares, comunitarios e sociais.

Art. 10 - S3o considerados servigos de protecdo social basica de Assisténcia Social
aqueles que potencializam a familia como unidade de referéncia, fortalecendo seus vinculos
internos e externos de solidariedade, através do protagonismo de seus membros e da
ofertadeumconjuntodeservigoslocaisque visam a convivéncia, a socializagdo e ao acolhimento em
familias cujos vinculos familiar e comunitario ndo foram rompidos, bem como a promogac da
integragao ao mercado de trabalho.

Paragrafo Unico. O Sistema Municipal de Assisténcia Social de Miraima- SMAS/SUAS
institui os Centro de Referéncia de Assisténcia Social- CRAS, unidades publicas estatais, de base
territorial, localizado em areas de vulnerabilidades sociais para executar e organizar agoes,
coordenando a rede de servigos socioassistenciais locais.

Art.11- A Protegao Social Especial € modalidade de atendimento assistencial
destinada a familias e individuos quese encontram em situacdo de risco pessoal e social, por
ocorréncia de abandono, negligéncia, maus tratos fisicos e/ou psiquicos, violéncia sexual, uso de
substancias psicoativas, cumprimento de medida socio-educativas em meio aberto, situacdo de
rua, situagao de trabalho infanto-juvenil. E composta por servicos de Média e Alta Complexidade.

Art. 12 - A Protegao Social Especial de Média Complexidade oferece atendimento as
familias ou individuos cujos direitos s@o violados e cujos vinculos familiares e comunitarios estdo
fragilizados, mas nao rompidos, requerendo atengdo especializada e individualizada, além de
acompanhamento continuo e monitorado.
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Art. 13 - Os servigos de Protecdo Social Especial de Alta Complexidade sdo aqueles
que garantem protecdo integral para familias e individuos que se encontram sem referéncia e/ou
em situagao de ameaca, necessitando ser retirados do seu nucleo familiar e/ou comunitario.

Paragrafo Unico. Os servicos da protegao social especial, devido ao tamanho do
Municipio e suacapacidade,podemser oferecidos em base regional, organizados mediante
consorcio intermunicipal.

Art. 14 - Cabe ao Municipio a oferta de beneficios eventuais e emergenciais,
conforme o Decreto Federal n® 6.307/2007, de 14 de dezembro de 2007.

Art. 15- Os Instrumentos de Gestio se caracterizam como ferramentas de
planejamento nas trés esferas de governo: Unido, Estados e Municipio, tendo como parametro o
diagndstico social e os eixos de protecdo social, bésica e especial, sendo eles:

I - Plano Municipal de Assisténcia Social;

IT - Orgamento da Assisténcia Social;

III - Gest&o da informagdo, monitoramento e avaliacao;

IV - Relatdrio Anual de Gest3o.

Art. 16 - Para implementar o disposto nos Arts. 12 e 13 fica instituido o Centro de
Referéncia Especializado de Assisténcia Social- CREAS, que organizara e levara a efeito servigos de
enfrentamento as violagdes de direitos e protecac integral as familias e individuos que se
encontram sem referéncia e/ou situacao de ameaca, necessitando ser retirados de seu nucleo
familiar e/ou comunitario.

Art. 17 - O Poder Executivo Municipal regulamentara esta Lei no prazo de 30 (trinta)
dias, a contar da data de sua publicacio.

Art. 18 - O Municipio aplicara, anualmente, no minimo, 6% (cinco por cento) da
receita resultante dos impostos na manutengao e desenvolvimento da protecao social, levada a
efeito, pela Secretaria de Assisténcia Social.

Art. 19 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposigbes em contrario.

ESPLANADA DA ESTACﬂO - PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRAiMA, Estado do
Ceara, aos 29 dias do més de Abril de 2014.

—

Prefeito Municipal
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