ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE
MIRAIMA

HELNE 40072012 DISPOE SOBRE AUTORIZACAO PARA
O PODER EXECUTIVO PAGAR O
REAJUSTE DO PISO SALARIAL
PROFISSIONAL NACIONAL PARA 0S
PROFISSIONAIS DO  MAGISTERIO
PUBLICO DA EDUCACAO BASICA DO
MUNICIPIO DE MIRAIMA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MIRAIMA, Estado do Ceara.

Fago saber que a Cimara Municipal de Miraima, APROVA e eu sanciono e
promulga a presente Lei:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo autorizado a pagar o reajuste do piso salarial
profissional nacional para os profissionais do magistério piblico da educagio basica

do municipio de Miraima nos termos da Emenda Constitucional n® 53, de 19 de
dezembro de 2006, regulamentada pela Lei n®. 11.738 de 16 de Julho de 2008.

Art 2° O piso salarial profissional nacional para os profissionais do
magistério publico da educagio bésica da rede municipal de Miraima que era de R$
1.188,62 (mil cento e oitenta e oito reais e sessenta e doi
passara para R$ 1.452,73 (um mil quatrocentos e cinquenta e dois reais e setenta e
trés centavos), mediante reajuste nacional na base de 22,22% (vinte e dois virgula

vinte e dois por cento), prevista no artigo 62 da Lei n°® 9.394 de 20 de dezembro de
1996, que estabelece as diretrizes e bases da educacgio nacional.

S centavos) mensais

§ 1°. O valor do reajuste do piso salarial profissional nacional fixado no caput
¢ o valor referéncia do vencimento dos profissionais do magistério publico da
educacdo basica, para a jornada de 40 {(quarenta) horas semanais,

§ 29. Por profissionais do ma
aqueles que desempenham as ativi
docéncia, isto &, direcio ou adm
orientacdo e coordenacio educacio
de educacio basica, em suas divers
determinada pela legislacdo federa

gistério publico da educagio basica entendem-se
dades de docéncia ou as de suporte pedagdgico a
inistragdo, planejamento, inspe¢do, supervisio,
nais, exercidas no ambito das unidades escolares
as etapas e modalidades, com a formagdo minima
I de diretries e bases da educacio nacional.
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Art. 3°. Para formacdo do piso salarial profissional nacional sera considerado

0 vencimento-base, resguardadas as vantagens daqueles que percebam valores
acima do referido nesta Lei.”

Art 4°. O pagamento do reajuste do piso salarial a que se refere esta Lei
efetuado na forma de complementacio acrescido ao vencimento dos empregados
publicos municipais da educagiio bésica, até aquele limite.

Art. 5°. O valor que trata o artigo 2° desta Lei passa a vigorar retroativamente
ao dia 1° de janeiro de 2012.

Paragrafo tnico. As diferengas nos vencimentos dos profissionais da
educacdo alcangados pela presente Lei, referentes aos meses de janeiro a margo do

corrente ano, serao pagas em 01 (uma) parcela juntamente com as folhas de
pagamento do més de Marco de 2012.

Art. 6°. O piso salarial de que trata esta Lei sera atualizado anualmente no
més de janeiro a partir de 2009.

Paragrafo dnico. A atualizagdo de que trata o caput deste artigo sera calculada
utilizando-se o mesmo percentual de crescimento do valor anual minimo por aluno

referente aos anos iniciais do ensino fundamentai urbano, definido nacionalmente,
nos termos da Lei n° 11.494, de 20 de junho de 2007.

Art. 7°. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposicbes em contrério, tendo seus efeitos financeiros retroagindo ao dia 1¢
(primeiro) de janeiro de 2012.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRAIMA/CE, aos dias do més de 15
(quinze) dias do més de margo de 2012 (dois mil e doze).

i %éﬁéTO léﬁéé UCHOA SALES

Prefeito Municipal
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